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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о порядке предоставления мер социальной поддержки 

обучающимся (льготы и скидки по оплате обучения) (далее - Положение) в АНО ВО 

«ХУДОЖЕСТВЕННО-ТЕХНИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ» (далее - Институт) разработано в 

соответствии с действующим законодательством РФ, Уставом Института, с учетом 

внутреннего распорядка обучающихся и Правилами приема на обучение по договорам об 

оказании платных образовательных услуг. 

1.2. Предоставление скидок по оплате образовательных услуг осуществляется в 

целях социальной поддержки обучающихся и повышения мотивации к достижению высоких 

результатов в обучении. 

1.3. Скидка по оплате стоимости обучения — это та сумма, на которую снижается 

цена за образовательные услуги на определенный период согласно данному Положению, при 

условии выполнения обучающимся (поступающим) условий, необходимых для получения 

скидки (льготы). 

1.4. Размер и период предоставления льгот устанавливается на основании 

письменного заявления с предоставлением подтверждающих документов, предоставленных 

студентами,               

организациями или иными лицами с учетом требований настоящего Положения. 

1.5. Скидки по оплате не могут быть выплачены в денежной форме или другом 

эквиваленте. 

1.6. Льгота по оплате обучения начинает действовать с момента издания 

соответствующего приказа. В приказе о предоставлении скидки на оплату стоимости 

обучения оказываются основания предоставления льготы и период действия. 

1.7. Скидка может предоставляться только по одному из оснований, 

предусмотренных настоящим Положением, не ранее чем с даты регистрации личного 

заявления обучающегося. В случае наличия у обучающегося нескольких оснований для 

предоставления скидки, предусмотренных настоящим Положением, ему предоставляется 

скидка, имеющая максимальный размер. 

1.8. В случае зачисления обучающегося в Институт в порядке перевода из другой 

образовательной организации при наличии оснований, настоящего Положения, скидки ему 

могут быть предоставлены не ранее чем по итогам первого семестра обучения в Институте. 

1.9. Если обучающемуся предоставляется академический отпуск, то установленная 

ранее скидка сохраняется за обучающимся после выхода его из академического отпуска на 

оставшийся неиспользованный период. Время нахождения обучающегося в академическом 

отпуске в данный период не входит. 

1.10. В случае восстановления обучающегося, отчисленного из Института, ранее 

предоставленная ему льгота не сохраняется. 

1.11. Действие-льгот распространяется только на период, указанный в данном 

Положении по каждому виду льгот. 

1.12. Приказом Ректора возможно предоставление иных видов скидок, не указанных 

в данном Положении, такие скидки предоставляются в целях поддержки и дальнейшего 

развития реализации образовательных услуг Института, в рамках случаев, не 

предусмотренных Положением. 

 

2. Виды льгот по оплате обучения 

2.1. Абитуриентам, ранее получившим образование в АНО ВО 

«ХУДОЖЕСТВЕННО-ТЕХНИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ» по программам высшего образования 

и выпускникам Центра дополнительного образования (далее – Арт-Центр) АНО ВО 

«ВХУТЕИН» предоставляется скидка в размере 10% от стоимости обучения на первый год 

обучения по программам бакалавриата. 

2.2. Лицам, поступающим на программы магистратуры, ранее обучавшимся в АНО 

ВО «ХУДОЖЕСТВЕННО-ТЕХНИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ» и получившим диплом о высшем 

образовании, предоставляется скидка в размере 10%             от стоимости выбранной программы. 

Скидка предоставляется на весь период обучения по программе магистратуры. 

2.3. Скидка, в соответствии с пунктами 2.1 и 2.2 предоставляется не позднее, чем по 

прошествии пяти лет с момента выдачи документа об образовании. 



2.4. Социальная льгота по оплате за обучение в размере 20% от стоимости обучения 

предоставляется: 

- инвалидам I, II и III групп и лицам с ОВЗ (для поступающих на любую форму 

обучения) на весь период обучения; 

- лицам в категории «ребенок-инвалид», «инвалид с детства» на весь период 

обучения; 

- гражданам, подвергшимся воздействию радиации в следствии катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и на которых распространяется действие Закона Российской Федерации 

"О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы 

на Чернобыльской АЭС" от 15.05.1991 N 1244-1; 

- детям-сиротам и детям, находящимся под опекой физического лица или 

учреждения на период обучения до момента достижения 23-летнего возраста; 

- поступающим, получающим пенсию по потере кормильца и не достигшим 23-

летнего возраста на период обучения до момента достижения 23-летнего возраста; 

- членам многодетных семей и военнослужащих в отставке на весь период 

обучения; 

- лицам пенсионного возраста на весь период обучения; 

- сотрудникам института на весь период обучения, при условии продолжения 

работы в Институте; 

- поступающим (студентам) - родственникам сотрудников института на весь 

период обучения, при условии продолжения работы родственника в Институте. 

2.5. «Индивидуальная скидка» по оплате за обучение предоставляется 

обучающимся всех программ бакалавриата, специалитета и магистратуры по личному 

заявлению, поданному на имя ректора Института. Размер и срок действия скидки определяется 

ректором после индивидуального рассмотрения каждого обращения. 

 

3. Порядок прекращения скидок (льгот) по оплате стоимости обучения 

Действие скидки прекращается в следующих случаях: 

3.1. После окончания срока ее действия (автоматически), при этом какого-либо 

подтверждающего документа для этого не требуется. 

3.2. За нарушение Правил внутреннего распорядка обучающихся, установленных 

Институтом, а также распоряжений, издаваемых руководством Института, данное действие 

производится на основании приказа Ректора. 

3.3. При отчислении обучающегося. 

3.4. По инициативе обучающегося, оформленной заявлением на имя Ректора. 

3.5. В результате нанесения обучающимися/поступающими вреда репутации 

Института или причинения Институту материального ущерба. 

3.6. В зависимости от финансового положения Института количество 

обучающихся, которым предоставляются скидки, может быть ограничено на основании 

приказа Ректора. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 1. 

Лист ознакомления 

 

Фамилия, 

инициалы 
Должность Подпись 

Дата 

ознакомления 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 



 

 

Примечание 2. 

Лист согласования 

 

Должность, 

ФИО 

Дата 

согласования 
Подпись 

Первый проректор   

Проректор по учебной работе   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 



 

 

Примечание 3. 

Лист периодических проверок 

 

Должностное лицо, 

проводившее проверку: 

ФИО, должность, 

подпись 

Дата 

проверки 

Потребность 

в корректировке 

документа 

(да/нет) 

Перечень 

пунктов, стр., 

разделов, требующих 

изменений или 

дополнений 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 



 

 

Примечание 4. 

Лист регистрации изменений и дополнений 

 

Номер 

изменен

ия 

Дата 

изменен

ия 

Страни

цы и пункты с 

изменениями 

Кратк

ое 

содержание 

изменений 

Должнос

ть, ФИО, 

подпись 

ответственного 

лица 
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